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1. Профіль освітньої програми зі спеціальності
072 «Фінанси, банківська справа та страхування»

за освітньою програмою «Фінанси, банківська справа та страхування»
1 - Загальна інформація

Повна назва закладу 
вищої освіти та 
структурного 
підрозділу

Державний торговельно-економічний університет 
Вінницький торговельно-економічний інститут 
Кафедра фінансів

Ступінь вищої 
освіти та назва 
кваліфікації мовою 
оригіналу

Ступінь вищої освіти - магістр 
спеціальність «Фінанси, банківська справа та страхування» 
освітня програма «Фінанси, банківська справа та страхування»

Офіційна назва 
освітньої програми

Фінанси, банківська справа та страхування

Тип диплому та 
обсяг освітньої 
програми

Диплом магістра, одиничний, 90 кредитів ЄКТС, термін навчання 
1 рік 4 місяці

Наявність 
акредитації

Акредитована спеціальність - 20.12.2016 року

Цикл/рівень НРК України - 7 рівень, FQ-EHEA- другий цикл, EQF-LLL- 7 рівень

Передумови Освітній ступінь вищої освіти бакалавр або спеціаліст

Мова(и) викладання Українська

Термін дії освітньої 
програми

до 01.07.2026.

Інтернет-адреса 
постійного 
розміщення опису 
освітньої програми

http://www.vtei.com.ua/index.php/ua/homepage/publichna-
informatsiia?lavout=edit&id=2082

•
2 - Мета освітньої програми

Підготовка нового покоління висококваліфікованих фінансових менеджерів з інноваційним 
мисленням, систематизованими знаннями та передовими компетентностями в сфері 
управління фінансами, що є необхідними для їх успішної роботи в українських та 
закордонних компаніях, державних та муніципальних органах влади, як керівників та 
провідних спеціалістів фінансових відділів, а також для створення власного бізнесу

3 - Характеристика освітньої програми

Предметна область 
(галузь знань, 
спеціальність, 
спеціалізація (за 
наявності))

Галузь знань 07 «Управління та адміністрування» 
Спеціальність 072 «Фінанси, банківська справа та страхування» 
Освітня програма «Фінанси, банківська справа та страхування» 
Обов’язковий компонент ОП - 50%
Вибірковий компонент - 26,7% 
Практична підготовка - 10%
Підготовка кваліфікаційної роботи та захист - 13,3%
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Об’єкт(и) вивчення та діяльності: устрій, принципи, механізми 
функціонування та розвитку фінансових систем.
Цілі навчання: Підготовка фахівців, здатних розв’язувати складні 
задачі і проблеми в процесі професійної діяльності або навчання у 
сфері фінансів, банківської справи та страхування, що передбачає 
проведення досліджень та/або здійснення інновацій та
характеризується невизначеністю умов і вимог.
Теоретичний зміст складають поняття, категорії, теорії і концепції 
фінансової науки, які визначають тенденції і закономірності 
функціонування й розвитку фінансів, банківської справи та 
страхування.
Методи, методики та технології: методи, методики та технології 
фінансової науки і практики.
Інструменти: інформаційно-аналітичні програмні продукти та 
системи.

Орієнтація освітньої 
програми

Освітньо-професійна

Основний фокус 
освітньої програми 
та спеціалізації

Спеціальна вища освіта галузі 07 «Управління та адміністрування» 
спеціальності «Фінанси, банківська справа та страхування» освітньої 
програми «Фінанси, банківська справа та страхування».
Ключові слова: фінанси, фінансова система, фінансова політика, 
банківська справа, страхування.

Особливості 
програми

Програма орієнтована на підготовку магістра-фінансиста, який володіє 
системою знань з професійних дисциплін та практично підготовлений 
до обраного ним фахового спрямування. Виконується в активному 
дослідницькому середовищі. Особливий наголос в процесі навчання 
на магістерській програмі робиться на академічну доброчесність 
здобувачів освіти.
Програма передбачає надання знань та навичок з економічних 
процесів та закономірностей функціонування та розвитку фінансів, 
банківської справи та страхування. Орієнтована на глибоку спеціальну 
професійну підготовку сучасних фахівців у сфері фінансів, банківської 
справи та страхування, ініціативних та здатних до швидкої адаптації 
до сучасних змін у мікро- та макроекономічному середовищі. 
Враховує сучасні вимоги до вирішення практичних питань. Формує 
фахівців з новими перспективними засадами мислення, здатних 
застосовувати існуючі методи дослідження.
Підготовці компетентних фахівців, спроможних задовольняти потреби 
особи і суспільства, забезпечувати конкурентоспроможність 
випускників ВТЕІ ДТЕУ на національному та міжнародному ринках 
праці. Особливий наголос в процесі навчання на магістерській 
програмі робиться на академічну доброчесність здобувачів освіти.
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4 - Придатність випускників до працевлаштування та подальшого навчання
Придатність до 
працевлаштування

Відповідно до класифікатора професій (ДК 003:2010) фахівець з 
фінансів, банківської справи та страхування може займати такі 
первинні посади:
12. Керівники підприємств, установ та організацій
1210.1. Керуючий (директор, інший керівник) комерційним банком
1210.1. Керуючий (директор, інший керівник) установою мережі 
Національного банку України
1231. Керівники фінансових, бухгалтерських, економічних,
юридичних та адміністративних підрозділів та інші керівники 
1231. Директор фінансовий
1231. Начальник фінансового відділу
146. Менеджери (управителі) у фінансовій діяльності
1461. Менеджери (управителі) у сфері грошового посередництва
1462. Менеджери (управителі) у сфері фінансового лізингу
1463. Менеджери (управителі) у сфері надання кредитів
1465. Менеджери (управителі) у сфері страхування життя та 
заощаджень
1466. Менеджери (управителі) у сфері пенсійного страхування
1467. Менеджери (управителі) в допоміжній діяльності у сфері 
фінансів
1468. Менеджери (управителі) в допоміжній діяльності у сфері 
страхування
1469. Менеджери (управителі) в інших видах фінансового 
посередництва
2413.2. Професіонали у сфері біржової діяльності
2414. Професіонали з питань фінансово-економічної безпеки 
підприємств, установ та організацій
2414.2. Професіонали з фінансово-економічної безпеки
2419.2. Відповідальний працівник банку (філії банку, іншої фінансової 
установи)
2419.3. Професіонали державної служби
2419.3. Казначей
2441.2. Аналітик з інвестицій
2441.2. Аналітик з кредитування
2441.2. Економіст з податків і зборів
2441.2. Економіст з фінансової роботи
Випускник може обіймати інші посади відповідно до професійних 
назв робіт, що характеризуються спеціальними професійними 
компетентностями.

Подальше навчання Мають право продовжити навчання на третьому освітньо-науковому 
рівні вищої освіти (доктора філософії) та набувати додаткові 
кваліфікації в системі післядипломної освіти.
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5 - Викладання та оцінювання
Викладання та 
навчання

Аудиторна та самостійна робота на засадах проблемно-орієнтованого 
підходу з використанням сучасних освітніх технологій та методик. 
Комбінація лекцій, практичних занять із розв’язанням ситуаційних 
завдань і використанням кейс-методів, ділових ігор, тренінгів, 
проходження практики, студенто-центроване навчання, самонавчання, 
проблсмно-орієнтоване навчання, що розвивають практичні навички, 
уміння та формують креативне мислення, підготовка до захисту 
кваліфікаційної роботи.

Оцінювання Оцінювання знань здобувачів вищої освіти здійснюється згідно 
Положення про оцінювання результатів навчання здобувачів вищої
освіти за 100-бальною системою. Види контролю: поточне 
опитування, презентація науково-дослідної роботи, есе, тестові 
завдання, проходження виробничої (переддипломної) практики, 
індивідуальне завдання. Підсумковий контроль - екзамен. Підсумкова 
атестація - кваліфікаційна робота.

6 - Програмні компетентності
Інтегральна 
компетентність

Здатність розв’язувати складні спеціалізовані завдання та практичні 
проблеми у професійній діяльності у сфері фінансів, банківської 
справи та страхування або у процесі навчання, що передбачає 
застосування окремих методів і положень фінансової науки та 
характеризується невизначеністю умов і необхідністю врахування 
комплексу вимог здійснення професійної та навчальної діяльності.

Загальні 
компетентності (ЗК)

ЗК1. Здатність до абстрактного мислення, аналізу та синтезу.
ЗК2. Здатність спілкуватися іноземною мовою.
ЗКЗ. Здатність проведення досліджень на відповідному рівні.
ЗК4. Вміння виявляти, ставити та вирішувати проблеми.
ЗК5. Здатність приймати обґрунтовані рішення.
ЗК6. Навички міжособистісної взаємодії.
ЗК7. Здатність мотивувати людей та рухатися до спільної мети.
ЗК8. Здатність працювати в міжнародному контексті.
ЗК9. Здатність діяти на основі етичних міркувань (мотивів).

Спеціальні (фахові, 
предметні) 
компетентності

СК1. Здатність використовувати фундаментальні закономірності 
розвитку фінансів, банківської справи та страхування у поєднанні з 
дослідницькими і управлінськими інструментами для здійснення 
професійної та наукової діяльності.
СК2. Здатність використовувати теоретичний та методичний 
інструментарій для діагностики і моделювання фінансової діяльності 
суб’єктів господарювання.
СКЗ. Здатність застосовувати управлінські навички у сфері фінансів, 
банківської справи та страхування.
СК4. Здатність оцінювати дієвість наукового, аналітичного і 
методичного інструментарію для обгрунтування управлінських рішень 
у сфері фінансів, банківської справи та страхування.
СК5. Здатність оцінювати межі власної фахової компетентності та 
підвищувати професійну кваліфікацію.
СК6. Здатність застосовувати міждисциплінарні підходи при 
розв’язанні складних задач і проблем у сфері фінансів, банківської 
справи та страхування.
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СК7. Здатність до пошуку, використання та інтерпретації інформації, 
необхідної для вирішення професійних і наукових завдань в сфері 
фінансів, банківської справи та страхування.
СК8. Здатність застосовувати інноваційні підходи в сфері фінансів, 
банківської справи та страхування.
СК9. Здатність розробляти технічні завдання для проектування 
інформаційних систем у сфері фінансів, банківської справи та 
страхування.

7 - Програмні результати навчання

•

ПР01. Використовувати фундаментальні закономірності розвитку 
фінансів, банківської справи та страхування у поєднанні з 
дослідницькими і управлінськими інструментами для здійснення 
професійної та наукової діяльності.
ПР02. Знати на рівні новітніх досягнень основні концепції і 
методології наукового пізнання у сфері фінансів, банківської справи та 
страхування.
ПРОЗ. Здійснювати адаптацію та модифікацію існуючих наукових 
підходів і методів до конкретних ситуацій професійної діяльності. 
ПР04. Відшуковувати, обробляти, систематизувати та аналізувати 
інформацію, необхідну для вирішення професійних та наукових 
завдань в сфері фінансів, банківської справи та страхування.
ПР05. Вільно спілкуватися іноземною мовою усно і письмово з 
професійних та наукових питань, презентувати і обговорювати 
результати досліджень.
ПР06. Доступно і аргументовано представляти результати досліджень 
усно і письмово, брати участь у фахових дискусіях.
ПР07. Вирішувати етичні дилеми з опорою на норми закону, етичні 
принципи та загальнолюдські цінності
ПР08. Вміти застосовувати інноваційні підходи у сфері фінансів, 
банківської справи та страхування та управляти ними.
ПР09. Застосовувати управлінські навички у сфері фінансів, 
банківської справи та страхування.
ПР10. Здійснювати діагностику і моделювання фінансової діяльності 
суб’єктів господарювання.
ПРИ. Застосовувати поглиблені знання в сфері фінансового, 
банківського та страхового менеджменту для прийняття рішень.
ПР12. Обґрунтувати вибір варіантів управлінських рішень у сфері 
фінансів, банківської справи та страхування та оцінювати їх 
ефективність з урахуванням цілей, наявних обмежень, законодавчих 
та етичних аспектів.
ПР13. Оцінювати ступінь складності завдань при плануванні 
діяльності та опрацюванні її результатів.



8- Ресурсне забезпечення реалізації програми
Кадрове забезпечення Науково-педагогічний склад, залучений до реалізації освітньої 

складової освітньої програми є працівниками Вінницького 
торговельно-економічного інституту ДТЕУ, мають науковий 
ступінь та/або вчене звання.
3 метою підвищення фахового рівня всі науково-педагогічні 
працівники один раз на п’ять років проходять стажування, в т.ч. 
закордонні.
Фахову підготовку здійснює кафедра фінансів, професорсько- 
викладацький склад якої складається з достатньої кількості докторів 
економічних наук, професорів, кандидатів економічних наук та 
доцентів. Окрім цього, до викладання фахових дисциплін 
залучаються особи, що мають значний досвід практичної роботи.

Матеріально-технічне
забезпечення

Використання комп’ютерних та спеціалізованих лабораторій 
Вінницького торговельно-економічного інституту ДТЕУ

Інформаційне та 
навчально-методичне 
забезпечення

Використання Системи управління навчанням «MOODLE» 
Вінницького торговельно-економічного інституту ДТЕУ та 
авторських розробок науково-педагогічних працівників

9 - Академічна мобільність
Національна кредитна 
мобільність

-

Міжнародна кредитна 
мобільність

Міжнародна академічна мобільність здійснюється за міжнародними 
програмами і проектами в рамках Еразмус +,
КА 2 - «WeCan», «Допомога в інтеграції новоприбулим жінкам- 
переселенкам через підприємництво», 2019-1-SE01-KA204-060421 
«SEE-ME» («Балтійська співпраця з попередження дострокового 
припинення навчання»), 10055/2017.

Навчання іноземних 
здобувачів вищої

-
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2. Перелік компонент освітньої програми та їх логічна послідовність

2.1, Перелік компонент ОП

Код н/д

Компоненти освітньої програми
(навчальні дисципліни, курсові проекти (роботи), практики, 

кваліфікаційний екзамен, 
кваліфікаційна робота)

Кількість 
кредитів

1 2 3
1. Обов’язкові копмоненти ОП
1.1. Цикл загальної підготовки

ОК 1 Професійна комунікація іноземною мовою / Professional 
Communication in Foreign Language 6

Всього: ж. 6
1.2. Цикл професійної підготовки

ОК2 Фінансова політика держави / National Fiscal Policy 6
ОКЗ Страховий менеджмент / Insurance Management 6
ОК4 Фінансові технології / Finance Technologies 6
ОК5 Соціальна політика / Social Policy 6

ОК6 Управління державними та муніципальними фінансами / 
Management of Governmental and Municipal Finances 9

ОК7 Банківський менеджмент / Banking Management 6
Всього: 39
Загальний обсяг обов’язкових компонент: 45

2. Вибіркові компоненти ОП
ВК 1 Вибірковий компонент/ Optional Subject 6
ВК2 Вибірковий компонент/ Optional Subject 6
ВКЗ Вибірковий компонент/ Optional Subject 6
ВК4 Вибірковий компонент/ Optional Subject 6

Загальний обсяг вибіркових компонент: 24
3. Практична підготовка

Виробнича (переддипломна) практика/ Pre-diploma Practical Training 9
Всього: 9

4. Атестація
Підготовка кваліфікаційної роботи та захист / Writing and Defence of 
graduation Paper

12

Всього: 12
ЗАГАЛЬНИЙ ОБСЯГ ОСВІТНЬОЇ ПРОГРАМИ 90
Для всіх компонент освітньої програми формою підсумкового контролю є 

екзамен
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2.2 Структурно-логічна схема ОП

2 курс



3. ФОРМА АТЕСТАЦІЇ ЗДОБУВАЧІВ ВИЩОЇ ОСВІТИ

Атестація випускників освітньо-професійної програми «Фінанси 
банківська справа та страхування» спеціальності 072 «Фінанси банківська 
справа та страхування» проводиться у формі публічного захисту 
кваліфікаційної роботи та завершується видачею документу встановленого 
зразка про присудження йому ступеня магістра із присвоєнням кваліфікації: 
ступінь вищої освіти магістр спеціальність «Фінанси, банківська справа та 
страхування», освітня програма «Фінанси банківська справа та страхування»

Атестація здійснюється відкрито і публічно.



4. Матриця відповідності програмних компетентностей 

компонентам освітньої програми
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Інтегральна 
компетентність + + + + + + + + +

ЗК 1 + + + + + + + + +
ЗК2 + + +
ЗКЗ + + + + + + + +
ЗК4 + + +
ЗК 5 + + + + + +
ЗК6 + + + + + + + +
ЗК7 + + + + +
ЗК8 + + +
ЗК9 + + + + + +
СК 1 + + + + + + + +
СК2 + + + + + +
СКЗ + + + + + + +
СК4 + + + + + +
СК5 + + + + + + + + +
СК 6 + + + + + + + +
СК7 + + + + + + +
СК8 + + + + + + + +
СК9 + + + + + +



5. Матриця забезпечення програмних результатів навчання (ПР) 
відповідними компонентами освітньої програми
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ПР01 + + + + + + + + +
ПР02 + + + + + + + +
ПРОЗ + + + + + + + +
ПР04 + + + + + + + +
ПР05 + + +
ПР06 + ' + + + + + + + +
ПР07 + + + + + +
ПР08 + + + + + + + +
ПР09 + + + + + +
ПР10 + + + + + +
ПРИ + + + + + +
ПР12 + + + + + +
ПР13 + + + + + + + +



РЕЦЕНЗІЯ

на освітньо-професійну програму «Фінанси, банківська справа та 

страхування»

підготовки здобувачів другого рівня вищої освіти 

спеціальності 072 «Фінанси, банківська справа та страхування» 

галузі знань 07 «Управління та адміністрування» 

у Вінницькому торговельно-економічному інституті ДТЕУ

Освітньо-професійна програма «Фінанси, банківська справа та 

страхування» спеціальності 072 «Фінанси, банківська справа та страхуваннях 

галузі знань 07 «Управління та адміністрування» оновлена та розроблена з 

врахуванням вимог ринку праці та Стандарту вищої освіти за спеціальністю 

072 «Фінанси, банківська справа та страхування» для другого рівня вищої 

освіти, що затверджений Наказом МОН України від 20.06.2019 р. № 866.

Рецензована програма розроблена з метою формування якісно нового 

рівня підготовки висококваліфікованих фахівців з інноваційним мисленням, 

систематизованими знаннями та передовими компетентностями в сфері 

фінансів, банківської справи та страхування, що є необхідними для їх успішної 

роботи в українських, та закордонних компаніях, державних і муніципальних 

органах влади, фінансових установах.

В освітньо-професійній програмі визначені програмні компетентності 

виходячи із видів і завдань навчання. Вони розподілені на загальні та 

професійні компетентності, найбільш відповідні для запропонованої 

програми. Професійні компетентності носять практичний характер і 

використовуватимуться у професійній діяльності майбутніх фахівців.

Навчальний план підготовки здобувачів освітнього ступеня «Магістр» 

рецензованої освітньої програми не виходять за межі поставлених завдань. 

Послідовність вивчення освітніх компонент, перелік та обсяг обов’язкових і 

вибіркових навчальних дисциплін покликані сприяти забезпеченню 

відповідності програмних результатів навчання запитам стейкхолдерів.



Дуже важливо, що освітньо-професійна програма змістовно охоплює 

важливі сучасні критерії, що висуваються до навчання за магістерськими 

програмами, а саме придатність до працевлаштування та академічна 

мобільність.

Представлена освітня програма передбачає , що у результаті освоєння 

усіх освітніх компонент у випускника повинні бути сформовані такі 

компетентності: інтегральна, загальні та фахові.

Позитивним є те, що рецензована освітньо-професійна програма 

вирізняється комплексним та цільовим підходами до підготовки 

кваліфікованого магістра, який володіє фаховими навиками та 

компетентностями, необхідними для подальшої професійної діяльності чи 

продовження навчання на третьому освітньо-науковому рівні вищої освіти 

(доктора філософії) та набувати додаткові кваліфікації в системі 

післядипломної освіти.

Розроблена та представлена до рецензування освітньо-професійна 

програма «Фінанси, банківська справа та страхування» повністю відповідає 

Стандарту вищої освіти за спеціальністю 072 «Фінанси, банківська справа та 

страхування» галузі знань 07 «Управління та адміністрування» для підготовки 

здобувачів другого рівня вищої освіти та рекомендується до впровадження у 

навчальний процес Вінницького торговельно-економічного інституту ДТЕУ.

Директор

Подільського регіонального стрі 

центру ПрАТ «Українська поже; 

страхова компанія» п Євгенія ПОПЛАВСЬКА



РЕЦЕНЗІЯ

на освітньо-професійну програму «Фінанси, банківська справа та 

страхування»

спеціальності 072 «Фінанси, банківська справа та страхування» 

галузі знань 07 «Управління та адміністрування» підготовки здобувачів 

другого рівня вищої освіти

у Вінницькому торговельно-економічному інституті ДТЕУ

Євроінтеграційний вектор політики України актуалізує необхідність у 

підготовці нового покоління висококваліфікованих фінансових менеджерів з 

інноваційним мисленням, систематизованими знаннями та передовими 

компетентностями в сфері управління фінансами, банківською справою та 

страхуванням, що є необхідними для їх успішної роботи в українських та 

закордонних компаніях, державних і муніципальних органах влади, як 

керівників та провідних спеціалістів фінансових відділів. Оскільки 

спеціальність 072 «Фінанси, банківська справа та страхування» це єдина 

економічна спеціальність, що цілеспрямовано готує фахівців для роботи у 

сфері фінансів, відповідно, започаткування освітньої програми «Фінанси, 

банківська справа та' страхування» є вимогою сьогодення. Вінницький 

торговельно-економічний інститут ДТЕУ має у своєму арсеналі досвід, 

потужний кадровий потенціал та матеріально-технічну базу аби виконати таке 

завдання.

Рецензовану освітньо-професійну програму (ОПП) «Фінанси, 

банківська справа та страхування» за спеціальністю 072 «Фінанси, банківська 

справа та страхування» розроблено професорсько-викладацьким складом 

Вінницького торговельно-економічного інституту ДТЕУ після консультацій з 

фахівцями Департаменту фінансів Вінницької обласної державної 

адміністрації та Подільського регіонального страхового центру ПрАТ 

«Українська пожежно-страхова компанія».



Програма підготовки здобувачів вищої освіти за спеціальністю 

072 «Фінанси, банківська справа та страхування» спеціалізацією «Фінанси, 

банківська справа та страхування» ступеня вищої освіти «Магістр» загальним 

обсягом 90 кредитів ЄКТС передбачає вивчення навчальних дисциплін, що 

забезпечують набуття здобувачами програмних компетентностей та 

програмних результатів передбачених Стандартом вищої освіти за 

спеціальністю 072 «Фінанси, банківська справа та страхування» для другого 

рівня вищої освіти, проходження виробничої (переддипломної) практики і 

проведення підсумкової атестації у формі кваліфікаційної роботи та її захисту. 

Окрім того, О111І забезпечує формування індивідуальної освітньої траєкторії 

здобувана вищої освіти шляхом вільного вибору навчальних дисциплін.

Рецензована освітньо-професійна програма «Фінанси, банківська справа 

та страхування» спрямована на проблемно-орієнтоване навчання, 

самонавчання, електронне навчання, навчання через проведення практик і 

виконання робіт у сфері фінансів, банківської справи та страхування.

Освітньо-професійна програма «Фінанси, банківська справа та 

страхування» спеціальності 072 «Фінанси, банківська справа та страхування» 

підготовки здобувачів освітнього ступеня «Магістр» у Вінницькому 

торговельно-економічному інституті ДТЕУ відповідає сучасним вимогам до 

підготовки фахівців відповідної спеціальності, соціально-економічним 

вимогам ринку праці та рекомендується до запровадження у навчальний 

процес.

Директор

Департаменту фінансів

обласної

адміністрації "Микола КОПАЧЕВСЬКИЙ


