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1. Профіль освітньої програми зі спеціальності 051 «Економіка» 
_______ (за освітньою програмою «Міжнародна економіка»)

1 - Загальна інформація

Повна назва закладу 
вищої освіти та 
структурного 
підрозділу

Вінницький торговельно-економічний інститут 
Державного торговельно-економічного університету 
Кафедра економіки та міжнародних відносин

Ступінь вищої освіти 
та назва кваліфікації 
мовою оригіналу

Ступінь вищої освіти магістр
спеціальність «Економіка»
освітня програма «Міжнародна економіка»

Офіційна назва 
освітньої програми

«Міжнародна економіка»

Тип диплому та 
обсяг освітньої 
програми

Диплом магістра, одиничний, 90 кредитів ЄКТС, термін 
навчання 1 рік 4 місяці

Наявність
акредитації

Міністерство освіти і науки України, 
Сертифікат акредитації освітньої програми 
УД 11008115

Цикл/рівень НРК України -  7 рівень, ЕСДЕНЕА -  другий цикл, Е()Е-ЕЕЕ -  7 
рівень

Передумови Наявність ступеня бакалавра
Мова(и) викладання Українська
Термін дії освітньої 
програми

01.07.2024

Інтернет-адреса 
постійного 
розміщення опису 
освітньої програми

http://www.vtei.com.ua/index.DhD/ua/homepage/publichna-
іпґогтаїзііа/2-ипса1ееогізеЬ/2362-ргоек1у-озуЬпік1і-рго1ігат-з1к:1іе-
ІпкіиСгеа1І2ОУиуаІуз-у-гак1аЬі-озуЬ:у-и-2020-2021 -п-г

2 - Мета освітньої програми
Мета навчання - підготовка висококваліфікованих фахівців з міжнародної економіки, які 
володіють фундаментальними фаховими знаннями, сучасним економічним світоглядом і 
практичними навичками, необхідними для розв’язання наукових та прикладних завдань у 
перебігу реалізації міжнародних економічних зв’язків на всіх рівнях господарювання.

3 - Характеристика освітньої програми
Предметна область 
(галузь знань, 
спеціальність, 
спеціалізація (за 
наявності))

Галузь знань 05 «Соціальні та поведінкові науки» 
Спеціальність 051 «Економіка»
Освітня програма «Міжнародна економіка» 
Обов’язкові компоненти ОП -  50%;
Вибіркові компоненти ОП -  26,7%;
Практична підготовка -  10%;
Підготовка кваліфікаційної роботи та атестація -13,3%.

Орієнтація освітньої 
програми

Освітньо-професійна.
Структура програми опирається на сучасні наукові дослідження 
в галузі економіки, орієнтує на актуальні міжнародні аспекти, які 
враховують специфіку розвитку світового господарства, 
міжнародної торгівлі товарами та послугами, міжнародного руху 
капіталів, робочої сили та інтелектуальної власності, 
міжнародних фінансів, що дозволяє сформувати професійні, 
наукові, аналітичні, організаційні, управлінські, педагогічні і 
науково-дослідні компетентності, високий професіоналізм і 
ділову активність, здатність самостійно приймати рішення.
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Основний фокус 
освітньої програми 
та спеціалізації

Вища спеціальна освіта за спеціальністю «Економіка» 
спеціалізацією «Міжнародна економіка»
Ключові слова: економіка, міжнародна економіка, світове 
господарство, міжнародні економічні відносини, 
зовнішньоекономічна діяльність підприємства

Особливості
програми

Програма забезпечує підвищення рівня знань та навичок з 
реалізації міжнародної економічної діяльності шляхом 
забезпечення міждисциплінарної та багатопрофільної підготовки 
фахівців зі збору, аналізу та поширенню інформації стосовно 
сучасних процесів розвитку міжнародної економіки. Орієнтована 
на глибоку спеціальну підготовку сучасних економістів- 
міжнародників, які є ініціативними та здатними до швидкої 
адаптації до умов та викликів сучасного міжнародного 
економічного середовища.
Розширення варіативної складової за рахунок прикладних 
дисциплін («Іллегалізація зовнішньоекономічної діяльності», 
«Міжнародна безпека», «Управління вартістю підприємства», 
«Фінансові стратегії підприємства», «Договірне право», 
«Міжнародне економічне право», «Міжнародне фінансове 
право», «Міжнародний комерційний арбітраж», 
«Транснаціональне торгове право» (Lex mercatoria), 
«Інтелектуальна власність», «Управління ризиками ЗЕД», 
«Статистичні методи прогнозування», «Економічна діагностика 
підприємства»), які забезпечують формування умінь та навичок 
для роботи у сфері міжнародної економічної діяльності.

4 - Придатність випускників до працевлаштування та подальшого навчання
Придатність до 
працевлаштування

Випускники магістри спеціальності 051 «Економіка» 
за освітньою програмою «Міжнародна економіка» спроможні 
виконувати професійні роботи і займати посади визначені 
Національним класифікатором України «Класифікатор професій 
ДК 003:2010», зокрема:
— Викладачі університетів та закладів вищої освіти (2310)
— Економіст з праці (2412.2)
— Професіонал з корпоративного управління (2413.2)
— Професіонал з управління активами (2413.2)
— Молодший науковий співробітник (фінансово-економічна 
безпека підприємств, установ та організацій) (2414.1)
— Науковий співробітник (фінансово-економічна безпека 
підприємств, установ та організацій) (2414.1)
— Аналітик з питань фінансово-економічної безпеки (2414.2)
— Професіонал з фінансово-економічної безпеки (2414.2)
— Економіст із збуту (2419.2)
— Експерт із зовнішньоекономічних питань (2419.2)
— Консультант з ефективності підприємництва (2419.2)
— Консультант із зовнішньоекономічних питань (2419.2)
— Спеціаліст державної служби (місцевого самоврядування) 
(2419.3)
— Науковий співробітник (економіка) (2441.1)
— Науковий співробітник-консультант (економіка) (2441.1)
— Економіст (2441.2)
— Економіст з матеріально-технічного забезпечення (2441.2)
— Економіст з міжнародної торгівлі (2441.2)

4



— Економіст з планування (2441.2)
— Економіст з податків і зборів (2441.2)
— Економіст з фінансової роботи (2441.2)
— Економіст із ціноутворення (2441.2)
— Економічний радник (2441.2)
— Консультант з економічних питань (2441.2)
— Оглядач з економічних питань (2441.2)
— Член виконавчого органу акціонерного товариства (2441.2)
— Член правління акціонерного товариства (2441.2)
— Член ревізійної комісії (2441.2)
— Член спостережної (наглядової) ради (2441.2)

Подальше навчання Можливість навчання за програмою третього циклу ЕС>-ЕНЕА, 8 
рівня НРК України та 8 рівня ЕС>Р-ЕЕЕ

5 - Викладання та оцінювання
Викладання та 
навчання

Аудиторна та самостійна робота на засадах проблемно- 
орієнтованого навчання через комбінацію лекцій, наукових 
семінарів, практичних занять із ситуаційним вирішенням 
тематичних аналітико-практичних завдань, самостійна робота на 
основі літературних джерел, підготовка та захист кваліфікаційної 
роботи.

Оцінювання Письмові екзамени, презентації індивідуальної роботи, поточний 
і підсумковий контроль, захист кваліфікаційної роботи.

6 - Програмні компетентності
Інтегральна
компетентність

Здатність визначати та розв’язувати складні економічні задачі та 
проблеми, приймати відповідні аналітичні та управлінські 
рішення у сфері економіки або у процесі навчання, що 
передбачає проведення досліджень та/або здійснення інновацій 
за невизначених умов та вимог.

Загальні
компетентності (ЗК)

ЗК1.Здатність генерувати нові ідеї (креативність).
ЗК2.Здатність до абстрактного мислення, аналізу та синтезу.
ЗКЗ.Здатність мотивувати людей та рухатися до спільної мети. 
ЗК4.Здатність спілкуватися з представниками інших професійних 
груп різного рівня (з експертами з інших галузей знань/видів 
економічної діяльності).
ЗК5. Здатність працювати в команді.
ЗК6.Здатність розробляти та управляти проектами.
ЗК7.Здатність діяти на основі етичних міркувань (мотивів).
ЗК8.Здатність проводити дослідження на відповідному рівні.

Спеціальні (фахові) 
компетентності (СК)

СК1.Здатність застосовувати науковий, аналітичний, методичний 
інструментарій для обґрунтування стратегії розвитку 
економічних суб’єктів та пов’язаних з цим управлінських 
рішень.
СК2.3датність до професійної комунікації в сфері економіки 
іноземною мовою.
СКЗ.Здатність збирати, аналізувати та обробляти статистичні 
дані, науково-аналітичні матеріали, які необхідні для розв’язання 
комплексних економічних проблем, робити на їх основі 
обґрунтовані висновки.
СК4.3датність використовувати сучасні інформаційні технології, 
методи та прийоми дослідження економічних та соціальних 
процесів, адекватні встановленим потребам дослідження.
СКЗ.Здатність визначати ключові тренди соціально-



економічного та людського розвитку.
СКб.Здатність формулювати професійні задачі в сфері економіки 
та розв’язувати їх, обираючи належні напрями і відповідні 
методи для їх розв’язання, беручи до уваги наявні ресурси.
СК7.Здатність обґрунтовувати управлінські рішення щодо 
ефективного розвитку суб’єктів господарювання.
СК8.Здатність оцінювати можливі ризики, соціально-економічні 
наслідки управлінських рішень.
СК9.Здатність застосовувати науковий підхід до формування та 
виконання ефективних проектів у соціально-економічній сфері. 
СК10.Здатність до розробки сценаріїв і стратегій розвитку 
соціально-економічних систем.
СК11.Здатність планувати і розробляти проекти у сфері 
економіки, здійснювати її інформаційне, методичне, матеріальне, 
фінансове та кадрове забезпечення.

7 - Програмні результати навчання
ПР1. Формулювати, аналізувати та синтезувати рішення науково- 
практичних проблем.
ПР2.Розробляти, обґрунтовувати і приймати ефективні рішення з 
питань розвитку соціально-економічних систем та управління 
суб’єктами економічної діяльності.
ПРЗ.Вільно спілкуватися з професійних та наукових питань 
державною та іноземною мовами усно і письмово.
ПР4.Розробляти соціально-економічні проекти та систему 
комплексних дій щодо їх реалізації з урахуванням їх цілей, 
очікуваних соціально-економічних наслідків, ризиків, 
законодавчих, ресурсних та інших обмежень.
ПР5.Дотримуватися принципів академічної доброчесності.
ПР6. Оцінювати результати власної роботи, демонструвати 
лідерські навички та уміння управляти персоналом і працювати в 
команді.
ПР7.Обирати ефективні методи управління економічною 
діяльністю, обґрунтовувати пропоновані рішення на основі 
релевантних даних та наукових і прикладних досліджень.
ПР8.Збирати, обробляти та аналізувати статистичні дані, 
науково-аналітичні матеріали, необхідні для вирішення 
комплексних економічних завдань.
ПР9.Приймати ефективні рішення за невизначених умов і вимог, 
що потребують застосування нових підходів, методів та 
інструментарію соціально-економічних досліджень.
П Р10.Застосовувати сучасні інформаційні технології та 
спеціалізоване програмне забезпечення у соціально-економічних 
дослідженнях та в управлінні соціально-економічними 
системами.
ПР11.Визначати та критично оцінювати стан та тенденції 
соціально-економічного розвитку, формувати та аналізувати 
моделі економічних систем та процесів.
ПР 12.Обґрунтовувати управлінські рішення щодо ефективного 
розвитку суб’єктів господарювання, враховуючи цілі, ресурси, 
обмеження та ризики.
ПР 13.Оцінювати можливі ризики, соціально-економічні наслідки 
управлінських рішень.
ПРМ.Розробляти сценарії і стратегії розвитку соціально- 
економічних систем.
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ПР15.Організовувати розробку та реалізацію соціально- 
економічних проектів із врахуванням інформаційного, 
методичного, матеріального, фінансового та кадрового 
забезпечення.

8 - Ресурсне забезпечення реалізації програми
Кадрове
забезпечення

Група забезпечення: три особи, що мають науковий ступінь 
та/або вчене звання (гарант освітньої програми -  к.е.н., доц., 1 
д.е.н., доц., 1 к.е.н) До реалізації ОП залучаються науково- 
педагогічні працівники з науковими ступенями та/або вченими 
званнями, а також висококваліфіковані спеціалісти.
3 метою підвищення фахового рівня всі науково-педагогічні 
працівники один раз на п’ять років проходять стажування.

Матеріально-
технічне
забезпечення

Забезпеченість згідно з вимогами приміщеннями для проведення 
навчальних занять й контрольних заходів відповідним 
мультимедійним обладнанням. Використання комп’ютерних та 
спеціалізованих аудиторій ВТЕІ ДТЕУ.

Інформаційне та 
навчально- 
методичне 
забезпечення

Використання Системи управління навчанням МОСЮБЕ ВТЕІ 
ДТЕУ та авторських розробок науково-педагогічних працівників

9 - Академічна мобільність
Національна 
кредитна мобільність

-

Міжнародна 
кредитна мобільність

Міжнародна академічна мобільність здійснюється за 
міжнародними програмами і проектами в рамках Еразмус+, 
КА 2-«WeCan» («Допомога в інтеграції новоприбулим жінкам- 
переселенкам через підприємництво»), 2019-1-SE01-KA204- 
060421.
«SEE-ME» («Балтійська співпраця з попередження дострокового 
припинення навчання»), 10055/2017.

Навчання іноземних 
здобувачів вищої 
освіти
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2. Перелік компонент освітньої програми та їх логічна послідовність

2.1. Перелік компонент ОП

Код н/д К омпоненти освітньої програми (навчальні 
дисципліни, курсові проекти (роботи), практики, 

кваліфікаційна робота)

Кількість
кредитів

1 2 3
Обов’язкові компоненти ОП

OK 1 М іжнародні стратегії економічного розвитку / 
International Strategy o f  Economic Developm ent

6

OK 2 П рофесійна комунікація іноземною мовою / 
Professional Foreign Language Com m unication

6

окз А нтикризове управління підприємством / Crisis 
M anagem ent o f  the Enterprise

6

OK 4 Управління міжнародною конкурентоспроможністю 
підприємства / M anagem ent o f  International 
Com petitiveness o f  the Enterprise

6

OK 5 М іжнародний аудит / International Audit 6
OK 6 М іжнародний бізнес / International Business 9
OK 7 Управління ризиками підприємства / Enterprise R isk 

M anagem ent
6

Загальний обсяг обов’язкових компонент: 45
Вибіркові компоненти ОП

ВК 1 Вибірковий компонент / Optional Subject 6
ВК 2 В ибірковий компонент / Optional Subject 6
вкз Вибірковий компонент / Optional Subject 6
ВК 4 Вибірковий компонент / Optional Subject 6

Загальний обсяг вибіркових компонент: 24
Практична підготовка

Виробнича (переддипломна) практика / P re -d ip lo m a  P rac tica l 
T rain ing

9

Атестація
Підготовка кваліфікаційної роботи та захист / Qualification 
work preparation and presentation 12

Загальний обсяг освітньої програми 90

Для всіх компонент освітньої програми формою підсумкового контролю є 
екзамен.

2.2. Структурно-логічна схема ОПП

Програма підготовки здобувачів вищої освіти за спеціальністю 051 
«Економіка» освітньою програмою «Міжнародна економіка» ступеня вищої 
освіти «магістр» загальним обсягом 90 кредитів ЄКТС передбачає 
оволодіння студентами 11 навчальних дисциплін, проходження виробничої



(переддипломної) практики і проведення підсумкової атестації у формі 
кваліфікаційної роботи та її захисту.

Навчальний план складається з двох частин. Перша -  обов’язкові 
навчальні дисципліни, має обсяг 45 кредитів ЄКТС (50%) і включає 7 
дисциплін; друга -  вибіркова частина включає 4 дисципліни на вибір, 24 
кредити ЄКТС (26,7%).

Навчальний план передбачає виробничу (переддипломну) практику 9 
кредитів ЄКТС (10,0%), підсумкову атестацію -  кваліфікаційна робота та 
захист 12 кредитів ЄКТС (13,3%).

Структурно-логічна схема підготовки магістрів зі спеціальності 051 
«Економіка» освітньої програми «Міжнародна економіка» представлена на 
рисунку.



Структурно-логічна схема ОП



3. Форма атестації здобувачів вищої освіти

Атестація здобувачів освітньої програми спеціальності 051 
«Економіка» спеціалізації «Міжнародна економіка» проводиться у формі 
прилюдного захисту кваліфікаційної роботи та завершується видачею 
документу встановленого зразка про присудження їм кваліфікації: ступінь 
вищої освіти «магістр» спеціальності 051 «Економіка» за освітньою 
програмою «Міжнародна економіка».

Атестація здійснюється відкрито і публічно.
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4. Матриця відповідності програмних компетентностей компонентам
освітньої програми

ОК
 

1

ОК
 

2

о
к

з

ОК
 

4

ОК
 

5

О
К

6

ОК
 

7

В
ир

об
ни

ча
(п

ер
ед

ди
пл

ом
на

)
пр

ак
ти

ка

К
ва

лі
ф

ік
ац

ій
на

ро
бо

та

Інтегральна + + + + + + + + +

ЗК 1 + + + + + +
ЗК 2 + + + + + + + +
ЗКЗ + + +
ЗК 4 + + + +
ЗК 5 + + + + +
ЗК 6 + + + + + + + +
ЗК 7 + + + + + +
ЗК 8 + + + +
СК 1 + + + + + +
СК 2 + + + +
СКЗ + + + + + + + +
СК 4 + _ + + + + + +
СК 5 + + + + + + + +
СК 6 + + + + + + + +
СК 7 + + + + + + + +
СК 8 + + + + + + +
СК 9 + + + + +

СК 10 + + + + + + + +
СК 11 + + + + + +
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5. Матриця забезпечення програмних результатів навчання (ПР) 
відповідними компонентами освітньої програми

ОК
 

1

ОК
 

2
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з

ОК
 

4

ОК
 

5

О
К
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ОК
 

7
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)
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К
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ік
ац

ій
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бо

та

ПР 1 + + +
ПР 2 + + +
ПРЗ + +
ПР 4 + + +
ПР 5 + + +
ПР 6 + + +
ПР 7 + + +
ПР 8 + + + + +
ПР 9 + + + +

ПР 10 + + + +
ПР 11 + + + +
ПР 12 + + + +
ПР 13 + + + +
ПР 14 + + + +
ПР 15 + + + +
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РЕЦЕНЗІЯ
на освітньо-професійну програму «Міжнародна економіка» 

другого (магістерського) рівня вищої освіти 
за спеціальністю 051 «Економіка» 

галузі знань 05 «Соціальні та поведінкові науки», 
кваліфікація ступінь вищої освіти «магістр», 

спеціальність «Економіка», спеціалізація «Міжнародна економіка»

В сучасних умовах глобалізації рівень відкритості економіки України є 
досить високим, що передбачає необхідність у підготовці 
висококваліфікованих, конкурентоспроможних фахівців у сфері економічного 
управління, що володіють комплексом спеціалізованих концептуальних знань, 
умінь і навичок для успішного виконання завдань фахової діяльності в сфері 
міжнародної економіки та розробки обґрунтованих пропозицій щодо 
підвищення ефективності діяльності сучасних підприємств на міжнародному 
ринку.

В освітньо-професійній програмі визначений обсяг та термін навчання 
з добувачів освітнього ступеня «магістр», наведено загальні та фахов: 
компетентності, перелік обов’язкових та вибіркових дисциплін, які 
передбачають поєднання теоретичних та практичних аспектів майбутньої 
професійної діяльності. Структура програми передбачає оволодіння базовими 
знаннями та практичними навичками щодо використання сучасних методів 
планування та аналізу міжнародної економічної діяльності підприємства, його 
зовнішніх зв’язків в ринковому середовищі з використанням інформаційних 
технологій підтримки прийняття рішень в міжнародній економіці, методичних 
основ педагогічної і науково-дослідної діяльності за фахом.

Освітньо-професійна програма підготовки здобувачів освітнього 
ступеня «магістр», галузі знань 05 «Соціальні та поведінкові науки» 
спеціальності 051 «Економіка» спеціалізації «Міжнародна економіка» за  
своєю структурою та змістом відповідає вимогам вищої школи та 
рекомендується до впровадження.

Рецензент:
Стейкголдер Заступник директора 
Департаменту-начальник управління 
розвитку підприємництва, 
централізованих капіталовкладень 
та публічних закупівель, м. Вінниця



РЕЦЕНЗІЯ

на освітньо-професійну програму «Міжнародна економіка» 

другого (магістерського) рівня вищої освіти 

за спеціальністю 051 «Економіка» 

галузі знань 05 «Соціальні та поведінкові науки», 

кваліфікація ступінь вищої освіти «магістр»,

спеціальність «Економіка», освітня програма «Міжнародна економіка»

Метою підготовки фахівців у галузі міжнародної економіки є 

формування у здобувачів системного уявлення про стратегію, механізми, 

методи та інструменти міжнародної економічної діяльності на національному, 

регіональному, місцевому рівнях, шляхом вдосконалення системи 

економічного управління на основі кращих світових стандартів і, відповідно, 

підвищення рівня конкурентоспроможності країни.

В освітньо-професійній програмі визначений обсяг та термін навчання 

здобувачів освітнього ступеня «магістр», наведено загальні та фахові 

компетентності, перелік обов'язкових та вибіркових дисциплін, які 

передбачають поєднання теоретичних та практичних аспектів майбутньої 

професійної діяльності. За своєю структурою, змістом рецензована освітньо- 

професійна програма відповідає вимогам вищої школи.

Освітньо-професійна програми підготовки здобувачів освітнього 

ступеня «магістр», галузі знань 05 «Соціальні га поведінкові науки» 

спеціальності 051 «Економіка» освітньої програми «Міжнародна економіка» 

за своєю структурою та змістом відповідає вимогам вищої школи та 

рекомендується до впровадження.

Рецензент:

Директор ТОВ «СКОРВІДЕР 

«АВТО» ЛТД», м.Вінниця


