ЗАТВЕРДЖЕНО
на засіданні кафедри 30.08.2011 р.

Протокол №9 

Питання 

для підготовки до АКР та заліку

із спецкурсу “Економіка торговельного підприємства” 
для студентів всіх спеціальностей  та всіх форм навчання 
1. Економічна природа та характеристика окремих функцій торгівлі.

2. Торгівля як галузева економічна система.

3. Торговельне підприємство як суб'єкт ринкових відносин функціонально-правовий статус його діяльності.

4. Обмеження та вимоги до функціонування торговельного підприємства в умовах ринку.

5. Види підприємств торгівлі, їх класифікація за формами власності, обсягом діяльності та чисельністю працюючих, характером формування капіталу, ступенем самостійності.

6. Поняття зовнішнього середовища функціонування торговельного підприємства та характеристика його складу.

7. Споживчий ринок як складова частина зовнішнього середовища торговельного підприємства та його елементи.

8. Поняття кон’юнктури споживчого ринку та організації її моніторингу.

9. Торговельне підприємство як суб'єкт ринку ресурсів, праці та капіталу. Фактори, що обумовлюють його поведінку на ринках ресурсів.

10. Ринкова інфраструктура, що обумовлює торговельне підприємство, характеристика її складу та призначення елементів.

11. Стратегічні цілі діяльності торговельного підприємства, їх якісне та кількісне визначення.

12. Фактори, що обумовлюють стратегічні цілі функціонування підприємства в торгівлі.

13. Залежність цілей торговельного підприємства від стадії його життєвого циклу.

14. “Дерево цілей”: сутність та форми побудови.

15. Вимоги до формування системи цілей торговельного підприємства

16. Класифікація стратегій підприємства.

17. Принципи розробки стратегії розвитку торговельного підприємства.

18. Порядок та етапи розробки стратегії розвитку торговельного підприємства.

19. Моніторинг та прогноз стану зовнішнього середовища торговельного підприємства.

20. Конкуренція на споживчому ринку та форми її прояву.

21. Конкурентоспроможність торговельного підприємства: поняття та система показників оцінки конкурентоспроможності.

22. Конкурентний статус торговельного підприємства та оцінка його перспектив розвитку.

23. Сутність тактичного та оперативного планування, їх призначення, принципи здійснення.

24. Типологія планів торговельного підприємства.

25. Методи планування: їх сутність, передумови на сфери застосування.

26. Товарооборот як економічна категорія та економічний показник.

27. Основні форми та види товарообороту торговельного підприємства: сутність та їх специфіка.

28. Вартісний та фізичний обсяг товарообороту.

29. Асортиментна структура товарообороту.

30. Основні фактори, що визначають обсяги, структуру та перспективи розвитку товарообороту підприємства.

31. Характеристика впливу на обсяги товарообороту підприємства окремих зовнішніх факторів.

32. Характеристика впливу на обсяги роздрібного товарообороту внутрішніх факторів.

33. Сутність стратегії управління товарооборотом підприємства, її місце в загальній стратегії діяльності підприємства.

34. Цілі, завдання та принципи управління товарооборотом торговельного підприємства.

35. Структурно-логічна модель управління товарооборотом та характеристика його окремих етапів.

36. Методичний інструментарій та порядок проведення аналізу обсягу та структури роздрібного товарообороту.

37. Характеристика основних методів планування товарообороту підприємства: їх сутність, переваги, недоліки , інформаційне забезпечення, застосування.

38. Поняття та методичні підходи до визначення необхідного, можливого та ресурсозабезпеченого обсягу товарообороту підприємства.

39. Розробка асортиментної політики підприємства, вигідні умови та порядок обґрунтування.

40. Фактори, що обумовлюють асортиментну політику та їх врахування.

41. Особливості управління оптовим товарооборотом.

42. Суть та склад товарообороту підприємств ресторанного господарства.

43. Методика розробки виробничої програми підприємств ресторанного господарства і обґрунтування обсягів та структури їх товарообороту.

44. Сутність та причини утворення товарних запасів.

45. Склад товарних запасів торговельного підприємства.

46. Основні методи оцінки формування та вибуття товарних запасів.

47. Сутність, сфера застосування та методика розрахунку показників товарних запасів.

48. Фактори, що визначають розмір та швидкість обороту товарних запасів; характеристики їх впливу.

49. Сутність стратегії управління товарними запасами, її місце в загальній стратегії розвитку підприємства.

50. Цілі і завдання управління товарними запасами торговельного підприємства.

51. Структурно-логічна схема процесу управління товарними запасами та характеристика змісту окремих етапів роботи.

52. Методичний інструментарій та порядок проведення аналізу товарних запасів і його інформаційне забезпечення.

53. Аналіз ефективності управління товарними запасами.

54. Сутність, завдання та принципи нормування товарних запасів. Норми та нормативи товарних запасів.

55. Основні методи нормування товарних запасів.

56. Особливості застосування техніко-економічного методу нормування товарних запасів в оптовій торгівлі та ресторанному господарстві.

57. Обґрунтування плану формування товарних запасів.

58. Організація і системи контролю рівня товарних запасів.

59. Організаційно-економічні умови мінімізації затрат підприємства щодо формування товарних запасів та управління ними.

60. Товарне забезпечення обороту торговельного підприємства в системі управління його діяльністю.

61. Форми та механізм формування товарного забезпечення обороту. Основні джерела формування товарної пропозиції.

62. Стратегія формування товарного забезпечення обороту, її сутність та призначення.

63. Методичний інструментарій та порядок проведення аналізу товарного забезпечення обороту, його інформаційне забезпечення.

64. Обґрунтування необхідного обсягу надходження товарів та визначення планового обсягу закупівлі товарів.

65. Основні методи закупівлі товарів: їх сутність, переваги та недоліки, сфера можливого застосування.

66. Оцінка ефективності комерційних угод щодо закупівлі товарів та фактори, що її визначають.

67. Соціально-економічна сутність і особливості праці в торгівлі, її суспільне значення.

68. Класифікація трудових ресурсів торговельного підприємства.

69. Вихідні передумови та задачі управління трудовими ресурсами торговельного підприємства.

70. Поняття продуктивності та ефективності праці працівників торгівлі. Показники оцінки продуктивності праці.

71. Основні напрямки підвищення ефективності використання трудових ресурсів торговельного підприємства.

72. Організація матеріального стимулювання праці працівників торговельного підприємства.

73. Принципи стимулювання праці в умовах ринкових відносин та їх використання в торгівлі.

74. Системи та форми оплати праці в торгівлі: їх сутність, переваги та недоліки.

75. Принципи вибору форм та систем організації заробітної плати.

76. Методичні підходи до обґрунтування розмірів тарифних ставок (посадових окладів) та відрядних розцінок.

77. Зміст плану з праці торговельного підприємства і порядок його розробки.

78. Структурно-логічна схема розробки плану з праці та характеристика змісту окремих етапів роботи.

79. Планування потреби в трудових ресурсах на торговельному підприємстві.

80. Суть та основні елементи матеріально-технічної бази торговельного підприємства.

81. Характеристика основних фондів торговельного підприємства.

82. Оцінка вартості основних фондів торговельного підприємства.

83. Методичний інструментарій і порядок проведення аналізу стану та ефективності використання основних фондів торговельного підприємства.

84. План розвитку матеріально-технічної бази торговельного підприємства та характеристика його окремих розділів.

85. Ремонтна політика торговельного підприємства та її обґрунтування.

86. Оптимізація термінів експлуатації основних фондів.

87. Економічна природа поточних витрат торговельного підприємства.

88. Класифікація поточних витрат торговельного підприємства.

89. Валові витрати торговельного підприємства як платника податку, їх характеристика та регулювання.

90. Характеристика впливу на поточні витрати внутрішніх факторів.

91. Основні напрями економії та раціоналізації поточних витрат в торгівлі.

92. Стратегія управління поточними витратами торговельного підприємства.

93. Методичний інструментарій та порядок проведення аналізу поточних витрат торговельного підприємства.

94. Характеристика сутності та інструментарію окремих етапів аналізу поточних витрат.

95. Планування обсягу поточних витрат та витрат обігу торговельного підприємства.

96. Економічна сутність доходів торговельного підприємства та характеристика їх складу.

97. Сутність показника “валовий прибуток (збиток)” та алгоритм його розрахунку.

98. Економічні підходи до класифікації доходів торговельного підприємства.

99. Джерела утворення доходів торговельного підприємства.

100. Комерційний доход від реалізації товарів та вплив цінової політики підприємства на його формування.

101. Цінова політика торговельного підприємства  та її особливості.

102. Стратегія управління доходами торговельного підприємства.

103. Характеристика змісту окремих етапів процесу управління доходами.

104. Методичний інструментарій та порядок проведення аналізу доходів торговельного підприємства.

105. Поняття можливого та необхідного обсягу доходів, методичні підходи до визначення їх обсягу.

106. Методи планування доходів торговельного підприємства в цілому та по окремих видах доходів.

107. Особливості формування та обґрунтування валового доходу підприємств масового харчування.

108. Класифікація фінансового результату діяльності торговельного підприємства.

109. Економічна природа та джерела утворення прибутку торговельного підприємства.

110. Поняття мінімального, цільового, нормального та максимального прибутку торговельного підприємства, методичні підходи до оцінки його розмірів.

111. Рентабельність торговельного підприємства та показники, що її характеризують.

112. Методика визначення показників рентабельності товарообороту.

113. Фактори, що впливають на формування прибутку торговельного підприємства в цілому та по окремих господарських операціях.

114. Стратегія управління фінансовими результатами діяльності, структурно-логічна схема цього процесу.

115. Методичний інструментарій та порядок аналізу фінансового результату торговельного підприємства.

116. Поняття можливого та необхідного обсягу прибутку, методичні підходи до визначення їх обсягу.

117. Порядок планування розподілу планового чистого прибутку торговельного підприємства та основні напрями його використання.

118. Система оподаткування торговельного підприємства та її загальна характеристика. Класифікація податків та обов'язкових платежів, платником яких є торговельне підприємство.

119. Спрощена система оподаткування: її сутність, механізм сплати єдиного податку, передумови застосування в торгівлі.

120. Методичний інструментарій та порядок проведення аналізу сплати податкових платежів торговельного підприємства.

121. Основні передумови та особливості формування активів торговельного підприємства відносно до характеру торговельно-виробничого процесу та обсягу діяльності.

122. Обігові активи торговельного підприємства, особливості їх формування та круговороту в торгівлі.

123. Стратегія управління активами торговельного підприємства: сутність та вихідні передумови розробки.

124. Управління грошовими активами торговельного підприємства. Платоспроможність як стратегічна мета торговельного підприємства та методичні підходи до її дослідження.

125. Планування та нормування грошових активів в торгівлі.

126. Особливості управління позаобіговими активами торговельного підприємства.

127. Характеристика основних джерел формування капіталу торговельних підприємств та особливостей їх використання на сучасному етапі розвитку.

128. Власний капітал торговельного підприємства: сутність, механізм та джерела його формування.

129. Позиковий капітал торговельного підприємства: сутність, механізм та джерела його формування.

130. Стратегія управління формуванням капіталу торговельного підприємства: сутність та вихідні передумови розробки.

131. Методичний інструментарій та порядок проведення аналізу капіталу торговельного підприємства.

132. Методичні підходи до обґрунтування цільової структури капіталу торговельного підприємства.

133. Управління формуванням власного капіталу на різних етапах розвитку торговельного підприємства.

134. Управління формуванням позикових фінансових коштів на підприємствах торгівлі.

135. Управління фінансовим лізингом на торговельному підприємстві.

136. Грошові потоки торговельного підприємства як екологічна категорія та показник діяльності.

137. Стратегія управління грошовими потоками торговельного підприємства: сутність та вихідні передумови розробки.

138. Структурно-логічна схема процесу управління грошовими потоками.

139. Методичний інструментарій та порядок проведення аналізу грошових потоків торговельного підприємства.

140. Розробка плану руху грошових коштів (бюджету) торговельного підприємства.

141. Організація оперативного контролю за станом грошового обороту торговельного підприємства.

142. Ризик як об'єкт управління. Організація ринкового менеджменту на торговельному підприємстві.

143. Методичні підходи виявлення ризикових подій та видів ризику, що притаманні діяльності торговельного підприємства.

144. Методичний інструментарій оцінки рівня ризиків торговельного підприємства.

145. Шляхи та заходи щодо профілактики та мінімізації рівня ризиків в торгівлі: загальна характеристика та критерії вибору.

Програмні питання укладені відповідно до програми спецкурсу “Економіка торговельного підприємства”.

Керівник курсу                                                        Н.М.Богацька

